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PROCEDURA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR LA MOBILITA_E
IN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS +IN DOMENIUL % % -
EDUCATIEI SCOLARE Nergoanto0)
PROIECT CU 2023-1-R001-KA121-SCH-000128068 L=

Date generale despre proiect
Proiectul cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000128068 este implementat in perioada
01.06.2023- 31.08.2024 si aprobat in urma obtinerii Acreditarii Erasmus cu nr. 2022-1-
RO01-KA120-SCH-000105445 pentru perioada 2023 - 2027. Colegiul National Banatean
si-a propus prin Planul Erasmus s elaboreze proiecte care s3 asigure participarea unui
numar cat mai mare de cadre didactice la cursuri de formare si perfectionare, facilitand
accesul la servicii educationale de calitate si contribuind la dezvoltarea unei educatii

durabile.

Activitatile proiectului se vor desfasura in cadrul Colegiului National Banatean, vizand
profesori care predau la nivel primar, gimnazial si liceal.

Obiectivele proiectului ( activitatile de formare):

O1: Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale la un numar de 200 de elevi in cadrul unor
vizite de studiu, schimburi de experienta, sesiuni cu experti, in sistem formal sau nonformal
timp de 4 ani.

02: imbunatatirea competentelor lingvistice a 40 de elevi de la sectia materna germana in
contexte noi, inovative in vederea obtinerii certificarii si imbunatatirii rezultatelor la examene.
O3: Dezvoltarea competentelor a 40 cadre didactice de a crea instrumente necesare unui
proces de invatare cooperant si colaborativ, creativ si inovativ, aplicabil in mediul scolar
fizic sau online.

O4: Dezvoltarea la elevi si profesori a competentelor care si le permitd valorificarea
eficientd a propriului potential si, in perspectivd, gestionarea eficientdi a propriei
afaceri./cariere.

La cursurile de formare vor participa in anul primul an 4 cadre didactice din unitatea de
nvatamant.

I. Scopul procedurii

I.1 Scopul procedurii este de a stabili criterile si modalitatea de selectare a cadrelor
didactice participante la cursuri de formare in cadrul proiectului Erasmus + cu nr, 2023-1-
RO01-KA121-SCH-000128068, cuprins in Acreditarea cu nr. 2022-1-R0O01-KA120-SCH-
000105445, implementat in perioada 01.06.2023 - 31.08.2024.

l.2. Prezenta procedura asigurd formulare, fisa de evaluare, anexe necesare derularii
selectiei In mod transparent si echitabil, in conformitate cu conditiile specificate in cererea de

finantare.
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Prezenta procedurad reglementeaza sarcinile echipei de selectie din CNB, asigura circuitul
documentelor si se adreseaza cadrelor didactice care vor fi selectate pentru a participa la
cursurile de mobilitate.

IL. Domeniul de referinta

IL1.Aceastd procedurd este aplicabild doar pentru selectia cadrelor didactice ce vor
constitui grup-tinta in cadrul proiectului Erasmus + cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-

000128068.

I1.2.Procedura este realizatd de echipa de management a proiectului, constituitd prin
decizie internd a CNB cu nr. 102/13.11.2023

I1.3.De aceasta procedura beneficiaza echipa de management si echipele de selectie
constituite la nivelul CNB.

lll. Organizarea si_desfagurarea procesului de selectie

IIL.1. Selectia participantilor la mobilitati se realizeaza prin concurs de dosare.

II1.2. Procesul de selectie se va desfasura ih conformitate cu calendarul stabilit (Anexa
1 a prezentei proceduri).

I11.3. n prima etapa a procesului de selectie vor fi parcursi urmatorii pasi:

a) constituirea echipei de selectie a participantilor la mobilitati, prin decizie interna;

b) elaborarea procedurii de selectie a participantilor la mobilitati de catre echipa
de management;

c) prezentarea procedurii de selectie la nivelul CNB, prin diverse cai (postari pe site-ul
scolii, prezentari in Consiliul Profesoral, avizierul din cancelarie);

d) expunere anunt selectie cadre didactice.

II14. in a doua etapi a procesului de selectie vor fi parcursi urmatorii pasi:
a) depunerea dosarelor de candidatura de catre cadrele didactice candidate la secretarul
comisiei de selectie, cu numar de inregistrare in registrul proiectului;

b) evaluarea dosarelor depuse de catre membrii comisiei de selectie, pe baza unei
grile de evaluare ( Anexa 2 a prezentei proceduri);

¢) 1in caz de punctaje egale, departajarea se va face pe baza punctajelor obtinute la
criteriul Implicarea in activitati/proiecte cu elevii/clasa de elevi;

d) anuntarea si afisarea rezultatelor selectiei.

IILS. Un cadru didactic poate opta pentru un singur curs de formare pe toata
perioada prezentei acreditari.
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II1.6. Conform formularului de aplicatie al proiectului, vor fi selectate 4 cadre didactice
participante la mobilitati in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut pe fisa de evaluare.
Nu se admit contestatii.

IL7. In CNB va fi numitd, prin decizie interna, o comisie de selectie formata din 4
persoane: presedinte, secretar, 2 membri. Acestia nu pot participa la mobilitati.

IIL8. Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmatoarele reguli:

a) responsabilitate si obiectivitate 1n evaluarea dosarelor candidatilor in conformitate cu
criteriile de selectie stabilite;

b) transparenta procesului de selectie;

¢) respectarea termenelor stabilite in calendarul de slecie;

d) pastrarea confidentialitatii pe toatad durata evaluarii.

IT1.9. Dosarul de candidatura va contine urmatoarele documente:

a) Opisul dosarului;

b) Cerere de inscriere ( Anexa 3 a prezentei proceduri);

c) Copie BI/CI;

d) Adeverintd din care sa reiasa vechimea in munca si statutul (cadru didactic titular/cu
catedra completa in scoala in anul derularii proiectului);

e) Scrisoare de motivasie cu argumentarea necesitatii de formare in tema propusa pentru
mobilitate;

f) CV Europass, insotit de dovezi relevante pentru procesul de selectie;

g) Fisa de evaluare completata la rubrica autoevaluare (Anexa 2 a prezentei proceduri),
insotita de fotocopii ale documentelelor justificative;

h) Acord cu privire la sarcinile mobilitatilor din cadrul proiectului (Anexa 4 a prezentei
proceduri)

i) Acord privind utilizarea datelor personale (Anexa 5 a prezentei procesuri)
j) Declaratie privind evitarea dublei finantari.

IIL.10. a. Documentele vor fi numerotate si asezate in dosar in ordinea mentionata in
prezenta procedura.

b. Dosarele care nu contin toate documentele mentionate la 111.9. din prezenta procedura
vor fi respinse.

c. Dacad in dosarul candidatului nu existd copii ale documentelor justificative pentru
mentiunile din Fisa de evaluare, acestea nu vor primi punctajul aferent in procesul de
evaluare.

NI1i.1n selectarea membrilor grupului tinta participanti la mobilitdti se vor iua in
considerare criteriile de selectie mentionate in formularul de candidatura aprobat:

a) Cunoaste programul Erasmus+, obiectivele si activitatile propuse in proiect;

b) Nu a mai participat la cursuri de formare Erasmus+ in ultimii 3 ani;

¢) Sunt cadre didactice titulare, incadrati in institufie cu norma intreagd in perioada
implementarii proiectului;

d) Nevoia sa de formare se regaseste in obiectivele mobilitdtilor de formare, este
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prezentata si motivata relevant in scrisoarea de motivatie;
e) Are capamtatea de a transpune in practica competentele dobandite in timpul formarii;

f) Are abilitdti de comunicare in limba englezé/francezé/germana in functie de limba
straina specifica programului de formare;,

g) Isi asuma responsabilittile si obligatiile stabilite in proiect;

h) Are abilitati de lucru in echipa, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului,
are abilitdti de a forma alte cadre didactice;

i) Are competente de diseminare a cunostintelor dobandite, la nivel institutional, si de
realizare de parteneriate educationale institutionale nationale si internationale;

j) Tsi asuma contributia personald de 20% péana la aprobarea raportului final;

k) T$i va deschide un cont in euro, in cazul in care va fi selectat pentru mobilitate.

I1.12. Dacd numarul de aplicatii depasesete numérul de locuri finantate, se va organiza
interviu de departajare.

IV. Calendar mobilitati

Pentru anul 2024 au fost selectate la nivel de institutie urmétoarele mobilitati: Stress and
conflict management, perioade de desfasurare disponilibile15.07.2024 - 19.07.2024,
Funchal, Portugal, respectiv AntiBulling — School Strategie toward Succes, perioade de
desfasurare 20.05-24.05,2024, Porto, Portugal.

Pentru anul | de acreditare au fost selectate cursuri care vor contribui la realizarea
urmatoarelor obiective:

Obiectivul 3: Dezvoltarea competentelor a 40 cadre didactice de a crea instrumente
necesare unui proces de Tnvitare cooperant si colaborativ, creativ si inovativ, aplicabil in
mediul scolar fizic sau online.

Obiectivul vizeazi formarea cadrelor didactice in vederea realizérii de proiecte didactice
aplicabile la nivelul orelor de curs, dar si in cadrul activitatilor extracurriculare, dezvoltate
prin metode activ-participative care incurajeaza elevii si parintii sa devina parte activa a
procesului de invatare. Dorim sa participam la cursuri de formare/perfectionare in cadrul
carora sa ni se prezinte instrumente create de alti furnizori de educatie si sa fim sprijiniti in a
crea propriile noastre instrumente, tinand cont de specificul elevilor pe care ii avem. De
asemenea, dorim exemple de bune practici privind programe de tutoting/mentorig pe care
le putem implementa la noi in scoala in vederea aplicarii conceptului pay it foward si la
nivelul corpului profesoral.

Rezultatele se vor vedea de la finalizarea cursurilor. Fiecare cadru didactic va putea, la
intoarcerea in tard, proiecta si realiza activitati didactice folosind mijloace digitaie atat
pentru mvatarea online, cat si pentru actlwtatlle din clasa. Profesorii participanti vor
desfasura actnvntatl demonstrative la clasa, in comisii metodice, unde isi vor prezenta
cunostlntele obtmute in urma participarii la cursul de formare. Se va urmari interesul,
motlvatla eIeonr rezultatele lor la invatatura.
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Obiectivul 4: Dezvoltarea la elevi si profesori a competentelor care sa le permita
valorificarea eficientd a propriului potential si, in perspectivd, gestionarea eficientd a
propriei afaceri/cariere.

Stimularea gandirii antreprenoriale este o prioritate peste tot in lume, constituind un motor
al bunastarii oamenilor si comunitétilor. Ne propunem sa pregatim elevii pentru viata reala
invatdndu-i cum sa lanseze si sa administreze business-uri profitabile si cum sa creeze
locuri de munca pentru ei si prietenii lor, aducand valoare addugatd in comunitatile in care

traiesc.

Acest obiectiv este considerat atins la finalul mobilitatilor de formare profesionala a cadrelor
didactice, dar si la finalul celor 4 ani, in urma transpunerii in practicA a competentelor
profesionale dobandite de catre cadrele didactice, prin realizarea si implementarea la clasa
de strategii didactice care motiveazd elevii si profesorul sd-si formeze o gandire
antreprenoriald, care 1i va ajuta in viitor sa fie independenti si inovatori, sa-si asume riscuri,
sa accepte provocari si sa caute solutii creative.

IV.Dispozitii finale

IV.1. In termen de 5 zile lucritoare de la finalizarea procesului de selectie, secretarul
comisiei va intocmi un raport privind selectia si un dosar cu dovezile selectiei.

IV.2. Dosarele de candidatura ale participantilor, precum si documentele elaborate de
comisia de selectie pe parcursul procesului de selectie, fac parte din documentele

justificative ale proiectului Erasmus
+ cu nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000128068.

V. Anexe

Anexa 1 — Calendarul procesului de selectie a participantilor la mobilitati

Anexa 2 — Grila de (auto)evaluare a participantilor la mobilitafi

Anexa 3 — Cerere de inscriere

Anexa 4 - Acord cu privire la sarcinile mobilitdtilor din cadrul proiectului,
responsabilitdtile si activitdtile care vor trebui desfasurate de cadrele didactice
particiante la mobilitati.

Anexa 5 — Acord privind utilizarea datelor personale
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ANEXA 1
CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE
; Depunere dosare ‘ 19-20.02.2024
| Re;a;a selectiei _ ‘ 21.02.2024
Afisarea rezultatelor ‘ 22.02.2024, pani in ora 14.00 _ _‘
|
‘ Depunerea contestatiilor 22.02.2024, interval orar 14.00-16.00 ‘

 Afisarea rezultatelor }
‘ | 22.02.2024, interval orar 16.00-18.00
|

: Interviu de @partaj are

23.02.2024, interval orar 09.00-14.00

 Afisarea rezultatelor finale |
23.02.2024, interval orar 14.00-16.00
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ANEXA 2
Criterii de selectie a cadrelor didactice care vor participa la

mobilitatile Fisa de (auto)evaluare

Criteriul Detalieri Punctaj Punctaj Punctaj
maxim autoevaluare | comisie

Scrisoare de - motivatia de a participa la proiect (6 30

intentie puncte); Puncte

- justificarea nevoii de formare (6 puncte);

- experientd in domeniul dezvoltarii si
aplicdrii de proiecte (6 puncte);
- asumarea organizarii a minim 3 actiuni
concrete de impértigire a cunostintelor/
abilitatilor dobandite (6 puncte);
-modalitdtile de diseminare propuse, modul
in care vor fi popularizate rezultatele
participérii la proiect: diseminare, follow-
up, etc (6 puncte).

Participare la | -participarea la cursuri/programe de formare | 20
programe de | in ultimii 2 ani, altele decdt Erasmus+ Puncte
formare (5 puncte/curs);

-participarea la simpozioane in ultimii 2
ani (2 puncte/simpozion; maxim 8 p)

- publicarea de articole in ultimii 2 ani

(4 puncte/articol; maxim 12 p)

Implicarea in | -realizarea/implementarea/ coordonarea de 30

activitati/ miniprograme/proiecte pentru elevi in Puncte

proiecte cu ultimii (5 puncte/proiect);

elevii/ clasade | -rezultate ale elevilor obtinute la diferite

elevi concursuri, cu exceptia olimpiadelor si
concursurilor de specialitate 5
puncte/diploma);

Cunoagterea | Minim Al -10p 20

unei limbi de | Minim A2 — 20p Puncte

circulatie (*nu se cumuleazi)

internationald

Cunogtinte de | 10p/atestat sau curs program de 10

operare IT formare IT Puncte

Total 100

Puncte
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ANEXA 3

CERERE DE INSCRIERE
in vederea selectiei pentru participarea la mobilitatile din
cadrul Proiectului european Erasmus +

nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000128068

Subsemnatul/a,
legitimat/a prin , Seria , Nr. , CNP
va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul pentru participarea la cursul de formare

Mentionez c& indeplinesc conditile de inscriere, find incadrat Ia
scoala..........cooeiiiiiiiin e , pe functia de si cd am statut de cadru

didactic titular/cu norma intreaga in CNB.

Declar ca am luat la cunostintd de prevederile legale in vigoare privind prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date precum si de informatiile
prevazute in Ghidul programului Erasmus+ 2023, si in Apelul national la propuneri pentru
proiecte Erasmus+ 2023 (disponibile pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/), si de
obligatia pe care o am de a respecta contractul incheiat intre mine si CNB (ca parte a
contractului dintre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii Profesionale si Colegiul National Banatean).

Ma& angajez sa respect cerintele si termenele prevazute de implementarea
proiectului Erasmus+ nr. 2023-1-RO01-KA121-SCH-000128068, s& particip la activitatile
care Tmi revin si sa intocmesc toate documente solicitate de echipa de proiect, s& asigur
diseminarea informatiilor dobandite din cursul de formare la care méa inscriu si sa asigur
sustenabilitatea proiectului.

Subsemnatul/a, , declar
ca informatiile furnizate in dosarul de candidatura sunt complete si corecte in fiecare

detaliu.
Data:

Nume:

Semnétura
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ANEXA 4

ACORD
cu privire la mobilitatile din cadrul

Proiectului european Erasmus + 2023-1-RO01-KA121-SCH-000128068.

Subsemnatul(a) legitimat/a prin Cl,
Seria , Nr. , CNP , in cazul incare voi fi

selectat/a, imi exprim acordul cu privire la:

perioada, tipul si continutul formarii ;

modul de recunoastere a formarii la nivelul organizatiei: adeverinta de
participare, certificat Europass Mobility precum si disponibilitatea privind:
respectarea programului de pregétire de specialitate, lingvistica, pedagogica si
culturald, care se va desfasura anterior perioadei de mobilitate,

respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitarilor
echipei de coordonare a proiectului;

elaborarea raportului individual in termen de 10 de zile de la revenirea din
mobilitate, conform formularului elaborat de ANPCDEFP;

implicarea activd in activititle de diseminare si follow-up a mobilitatii
(workshop-uri, sesiuni de formare, lecti deschise dacd e cazul etc.),
prezentarea unui plan cu minim 3 activitdti de diseminare si/sau 3 activitati care
s& asigure sustenabilitatea proiectului, in conformitate cu planul de diseminare
si de valorizare a experientei dobandite in cadrul proiectului ;

e disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile

proiectului;

e contributia personald de 20%, pan3 la validarea raportului final;
e deschiderea unui cont in euro.

Data:

Nume:

Semnatura:




Anexa 5

Acord privind utilizarea datelor personale

in cadrul
Proiectului european Erasmus + 2023-1-R001-KA121-SCH-000128068

SUDSEMNALIUIA, ... e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s s e e e e e ,
CNP . domiciliat/a Tn ..o,
Str e N @P . tel. mobil ...
€-MAIl ... ca beneficiar/a al/a proiectului
Erasmus+ 2023-1-RO01-KA121-SCH-000128068, in perioada ........ccc.eceeeeeevenn... am fost

informat/a privind obligativitatea de a furniza datele mele personale cu respectarea
dispozitiilor legale.

Declar ca sunt de acord ca datele mele personale sa fie utilizate in scopul
proiectului sus-mentionat. Inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in
prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje patrimoniale sau de orice alti
natura este pedepsita conform legii.

Declar ca nu am furnizat informatii false in documentele prezentate si imi asum
responsabilitatea datelor continute in dosarul de candidatura, garantand ca datele furnizate
sunt actuale, reale, corecte si complete si ma angajez ca, in eventualitatea modificarilor
survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de candidaturad depus (reinnoirea
cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.), sa anunt
echipa de proiect si sa aduc o copie a actelor doveditoare.

Declar ca sunt de acord ca datele personale ale mele, materialele rezultate in urma
activitailor (fotografii, filmari video etc.) sa fie utilizate in scopul proiectului sus mentionat
pe internet, site-ul gcolii,site-ul proiectului, facebook, cat si prin publicarea lor in presa
locala.

Data: Semnatura;



